
Bienvenue dans le futur du tourisme intelligent.



QUI SOMMES-NOUS?
PRO

Nous sommes une plateforme tout-en-un qui combine hébergement,
transport, expériences et système de revenus passifs. Inspirée par des
leaders mondiaux tels qu'Airbnb, Uber et Booking, elle présente une
particularité : chaque utilisateur peut gagner de l'argent en voyageant,
en recommandant ou simplement en participant.

Grâce à une technologie de pointe et une approche centrée
sur l'utilisateur, TravelProPlus vous permet de :

Réservez des hébergements dans le monde entier à des tarifs
préférentiels et avec des options exclusives.

Louer des véhicules à différents endroits directement auprès du
propriétaire, comme avec Uber, mais c'est vous qui conduisez.

Découvrir des offres locales dans des restaurants, des magasins et des
expériences culturelles, le tout au même endroit virtuel.

Accédez à des expériences personnalisées adaptées à vos préférences
et à votre mode de vie.



Chez TravelProPlus, nous mettons en relation les utilisateurs et les hôtes 
de manière transparente, en percevant une modeste commission sur 
chaque réservation. La clé pour transformer ces petits pourcentages en 
revenus importants réside dans le volume considérable de transactions que 
nous traitons chaque jour.

Nos activités s'appuient sur trois sources de revenus principales:
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Hébergement et réseau d'hôtes Réservations 

Nous mettons en relation nos clients avec des hôtes dans le monde entier, 
en optimisant les frais pour les deux parties de 30 à 50%.

Vente de billets de voyage avec marges bénéficiaires 

Nous obtenons des tarifs réduits sur les vols, les trains, les bus et les 
croisières, que nous revendons avec des marges de 5 à 20%.

Réseau d'hôtels et d'expériences exclusives 

Nous négocions des tarifs préférentiels avec les hôtels et les voyagistes, ce qui 
nous permet de réaliser des marges de 15 à 40% par réservation.

PRO

COMMENT LE PROFIT EST-IL GÉNÉRÉ?



PRO

Tout le monde peut gagner des commissions avec TravelProPlus.

Nous proposons un système attractif et flexible qui vous permet de participer sans avoir à 
acheter ou investir. Notre stratégie repose sur le partage d'une partie de nos bénéfices 
grâce à un modèle de commission à plusieurs niveaux :

Trade Power (TPower) & PointShop
Les utilisateurs qui possèdent les compétences, l'efficacité et l'influence nécessaires pour créer de la valeur 
grâce au commerce, en enregistrant de nouveaux clients et hôtes, peuvent être récompensés par de 
l'argent, des voyages et des bons de réduction.

Avec cette méthode, vous n'avez pas besoin d'effectuer d'achat ni d'investissement, et vous pouvez gagner jusqu'à 50 % des 
commissions que nous générons grâce aux réservations de services ou aux achats.

Partenaire membre (passif) et plan de rémunération  
Les utilisateurs qui souhaitent contribuer à la promotion de l'entreprise et/ou devenir partenaires membres 
peuvent acheter une adhésion afin de participer aux gains quotidiens pouvant atteindre 2 % en primes 
passives et accéder à un plan de rémunération exceptionnel. 

Avec cette méthode, l'achat d'une adhésion est nécessaire pour accéder aux opportunités de revenus passifs et pour 
recommander le système.

NOTRE MODÈLE D'AFFAIRES



PRO

Chez TravelProPlus, nous nous engageons en faveur de l'innovation et

de l'accessibilité, en permettant le paiement de tous nos services via des
cryptomonnaies telles que le Bitcoin, l'Ethereum, l'USDT, entre autres.

Notre stratégie consiste à partager une partie des bénéfices grâce à un
modèle de commission capable de générer des rendements allant jusqu'à
320%:

220% revenu passif

100% à travers le réseau

❖ Pour participer à ce modèle, les personnes doivent rejoindre notre communauté de
promoteurs et acquérir un forfait de partenaire membre.

❖ Les avantages sont crédités toutes les 24 heures, du lundi au vendredi.

320%

PARTENAIRE MEMBRE (REVENU PASSIF)

COMMENT ÇA MARCHE



PRO

TRAVEL 1
De 0,6 % à 0,8 %         

Tous les jours                  
Du lundi au vendredi

TRAVEL 2
De 0,8 % à 1,10 %         

Tous les jours                
Du lundi au vendredi

TRAVEL 3
De 1,10 % à 1,50 %            

Tous les jours                           
Du lundi au vendredi

TRAVEL 4
De 1,50 % à 2 %           

Tous les jours              
Du lundi au vendredi

$ 2   5     -$ 9  0   0 $  1 K    - $ 5  K $ 6     K       -$     1   5     K $  1 8  K    - $ 5  0  K

Gagnez jusqu'à 2 % par jour en revenus passifs.  

Voic i  les types de partenariats disponibles, tous remboursables .   

Le paiement pass i f  comprend 20% en points,  qui  sont ut i l i sés sur la p lateforme PointShop .

REVENU PASSIF

Pour  l es  remboursements  de  cap i ta l ,  15  % et  tous  les  bénéf i ces  réa l i sés  do ivent  ê t re  dédu i t s .



PRO

TRAVEL 2
De 0,8 % à 1,10 % 

Quotidien

$  1 K    - $  5  K

REVENU PASSIF

80%

Pour obtenir des performances maximales, vous devez 
remplir le Tpower. 

La progress ion est  ref létée chaque fo is  que vous parra inez des 
c l ients ou des hôtes.  Chaque c l ient ou hôte représente 20 % de la 
barre de progress ion.  Par conséquent,  un tota l  de 5 — qu' i l  s 'agisse 
de c l ients,  d 'hôtes ou d 'un mélange des deux — est nécessaire pour 
atte indre 100% .

Le revenu pass i f  comprend 20% de po in ts ,  qu i  peuvent  ê t re  u t i l i sés  pour  
acheter  des  serv i ces  sur  l a  p la te fo rme ou  re t i rés  sur  Po in tShop . .

Dans  ce t  exemp le ,  avec  80% du Tpower pour  Travel2 ,  vous  gagner iez  
1,04% par jour .



BONUS DIRECT ET INDIRECT 

BONUS BINAIRE 

BONUS DE RETRAIT RÉSIDUEL 

BONUS HEBDOMADAIRE 

BONUS DE PERFORMANCE 

BONUS D'AMBASSADEUR

PLAN DE MARKETING DE RÉSEAU

Chez TravelProPlus, nous récompensons nos partenaires grâce à un modèle de 
rémunération transparent et très avantageux, conçu pour maximiser la 
croissance individuelle et celle du réseau.

Voici nos bonus exceptionnels :



BONUS DIRECTE ET INDIRECTE
PRO

Parrainez et gagnez des bonus grâce à vos filleuls directs et 

indirects , jusqu'au 3e niveau. 

Les membres peuvent inviter d'autres personnes et bénéficier de 

commissions pouvant atteindre 12 % , réparties sur 3 niveaux.

NIVEL
Ouvrir

% CONDITION
1er

2e

3e

7

3

2

$5,000 en volume direct.

$15,000 de volume jusqu'au 2e niveau.



BONUS BINAIRE
PRO

Constituez vos deux équipes — gauche et droite — et gagnez 
jusqu'à 10 % sur la branche la moins performante.

$250,000 $300,000

Binaire 10%

$250,000

Gagner
$25,000

Dans cet exemple, une personne place un total de $250,000 du côté gauche et $300,000 du 
côté droit de son binaire; elle est donc éligible au paiement binaire de 10%.

MAXIMUM PAR JOUR

POURCENTAGE

VOLUME



BONUS DE RETRAIT RÉSIDUEL
La société facturera des frais de 10 % pour chaque retrait. 
Cinquante pour cent de ces frais seront distribués au sein 
du réseau sur 10 niveaux, comme suit :

10 % sont versés pour chaque niveau.

PRO

Niveau Pourcentages

1 10 %

2 10 %

3 10 %

4 10 %

5 10 %

6 10 %

7 10 %

8 10 %

9 10 %

10 10 %



Le bonus n'est accordé que si vous parrainez au moins 5 personnes actives 
au cours de la semaine, et uniquement pour les 5 premières personnes.

La période d'évaluation s'étend du lundi au dimanche. Le paiement sera 

effectué le mercredi suivant. 

Pour être éligibles, les nouveaux utilisateurs parrainés doivent acheter des 
abonnements d'une valeur minimale de 100 $ US.

L'éligibilité est réinitialisée chaque dimanche à minuit, selon le fuseau 
horaire du serveur.

PRO

BONUS HEBDOMADAIRE

Invitez au moins 5 nouvelles personnes qui s'inscrivent 
au cours de la semaine et recevez 5 % de la valeur 
totale des abonnements qu'elles achètent.

Le bonus hebdomadaire fonctionne comme un bonus 
de parrainage. 

CONDITIONS:



BONUS DE RENDEMENT 
Les responsables qui génèrent un volume important au sein 

de leur réseau recevront des primes supplémentaires.

PRO

1

Starter
Exigence: 

$50

2

Builder
Exigence: 

$250

3

Explorer
Exigence: 

$500

4

Executive
Exigence: 

$2,000

5

Visionary
Exigence: 

$4,000

Avoir un Starter direct. Avoir un Builder direct Avoir 2 Builder direct

et 1 Explorer.

Atteindre $25,000 en 
volume sur la jambe la 

plus faible.

Atteindre $50,000 en 
volume sur la jambe la 

plus faible.

Atteindre $100,000 en 

volume sur la jambe la plus 

faible.

Atteindre $250,000 en 

volume sur la jambe la plus 
faible.

Atteindre $5,000

en volume sur la jambe la 
plus faible.

Avoir 2 Executive dont au 
moins un à la direction.



PRO

6

Legend
Exigence: 

$8,000

Atteindre $500,000 en 
volume sur la branche la 

plus faible.

7

Ambassador
Exigence: 

$15,000

Atteindre $1,000,000 

en volumen sur la branche la 
plus fiable.

Gérer des équipes dans différents pays et développer la 
marque.

Organiser des événements liés au leadership et 
à la formation.

Devenez partenaire commercial, ce qui implique de gérer des 
bureaux et de collaborer activement à l'expansion de 
l'entreprise.

BONUS DE RENDEMENT 
Les responsables qui génèrent un volume important au sein 

de leur réseau recevront des primes supplémentaires.

Avoir 2 Executives et 1 
visionary , tous directs.

.

Avoir 2 Visionary y 2 
Legend, tous directs.



BONUS AMBASSADOR
PRO

À part i r  du rang d 'Ambassador et  avec un vo lume de 2 
mi l l ions de do l lars ,  les  leaders recevront  un sa la i re mensue l  
progress i f  commençant  à  3,000 do l lars  et  augmentant  de 

1,000 do l lars  pour  chaque mi l l ion de do l lars  supp lémenta i re 
de vo lume, jusqu 'à un maximum de 10 000 do l lars  par  mois .

$2M en volume → $3,000/mensuel

$3M en volume → $4,000/mensuel

$4M en volume → $5,000/mensuel

$5M en volume → $6,000/mensuel

$6M en volume → $7,000/mensuel

$7M en volume → $8,000/mensuel

$8M en volume → $9,000/mensuel

$10M volume → $10,000/mensuel À partir du 10M, l'agence mettra en place un bureau 
administratif pour servir les utilisateurs de cette région.

Tableau des augmentations salariales:



RÈGLES 

PRO

Ce modèle récompense la croissance soutenue et la consolidation d'équipes à grande 
échelle.

Le salaire n'augmente que lorsque le leader atteint le nouveau 
volume.

Le paiement mensuel est maintenu tant que le volume reste 
actif.

À part ir de 2 mil l ions de dol lars, les primes uniques ne 
sont plus versées, seul le salaire augmenté est versé.

Les paiements mensuels du salaire seront basés sur le volume 
atteint et seront versés le 5 de chaque mois.

1

2

3

4

BONUS AMBASSADOR



CONDITIONS GÉNÉRALES
Adhésion minimale de 25$ US, maximale de 50,000 $ US.

Dépôts acceptés: BTC, ETH, TRX, USDT, BNB.

Composition automatique abordable. Paiement minimum :$25 USD.

Les rachats distribuent 6% en commissions de parrainage.

Frais de retrait: 10% (5% pour l'entreprise et 5 % pour la prime résiduelle)

Transferts P2P activés. Pour l'activation du compte uniquement.

Le revenu passif est activé dans les 24 heures.

Les gains du réseau peuvent être retirés quotidiennement. .

1

2

3

4

5

6

7

8

Le passif est libéré le samedi et peut être retiré n'importe quel jour .

PRO

Retrait minimum de 10$ US. Le paiement est instantané.

Remboursement possible à tout moment..

9

10

1  1



Rejoignez le voyage qui paie.

C'est l'occasion idéale pour ceux qui cherchent à investir de manière 
rentable tout en profitant d'avantages touristiques exclusifs.
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