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Bienvenido al futuro del turismo inteligente.




¢QUIENES SOMOS?

Somos una plataforma integral que combina hospedaje, transporte,
experiencias y un sistema de ingresos pasivos. Inspirada en modelos

como Airbnb, uber y Booking, pero con una propuesta Unica: cada
usuario puede ganar mientras viaja, recomienda o simplemente
participa.

Con tecnologia de vanguardia y un enfoque centrado en la
experiencia del usuario, TravelProPlus te permite:

X - - . . -
Reservar alojamientos globales, con tarifas preferenciales y opciones
exclusivas.

2 ’ - - ~
Rentar vehiculos en diferentes lugares directamente con el dueno (P2P),
de manera similar a Uber, pero tu eres el conductor.

X - . - .
Descubrir ofertas locales en restaurantes, tiendas y experiencias
culturales, todo en un mismo lugar virtual.

2 - . . - ~ ’
Acceder a experiencias personalizadas, disenadas segun tus gustos vy
estilo de vida.




¢COMO SE GENERA DINERO?

En TravelProPlus, conectamos a usuarios y anfitriones de forma fluida,
obteniendo una modesta comision por cada reserva. La clave para

convertir estos pequenos porcentajes en ingresos significativos reside en
el gran volumen de transacciones que gestionamos a diario.

Nuestros ingresos provienen principalmente de tres fuentes:

o Gestion de Reservas de alojamientos y red de anfitriones

Conectamos a clientes con propiedades de anfitriones en todo
el mundo, similar a plataformas como Airbnb, Booking, Vrbo,
etc., pero optimizada para reducir las tarifas para ambos entre el
30% - 50%.

e Venta de boletos de viaje con margenes de ganancia

Accedemos a tarifas con descuento en vuelos, trenes, autobuses y
cruceros, vendiéndolos con margenes de 5% - 20% segun el
destino.

Red de hoteles y experiencias exclusivas

e Negociamos tarifas preferenciales con hoteles y operadores turisticos,
obteniendo margenes de 15% - 40%o por reserva.
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Todos pueden ganar comisiones en TravelProPlus

Operamos un sistema atractivo y flexible que le permite participar sin necesidad de
comprar ni invertir. Nuestra estrategia se basa en compartir una parte de nuestras
ganancias mediante un modelo de comisiones multinivel:

Trade Power (Tpower) y PointShop.

Los usuarios con las habilidades, la eficiencia y la influencia para crear valor a traves del comercio
(registrando nuevos Clientes y Anfitriones) pueden recibir recompensas con dinero en efectivo,
experiencias de viaje y vales de descuento.

Con este método no es necesario comprar ni invertir y puedes ganar hasta un 50% de las comisiones que obtenemos de las
reservaciones, alquileres o compras de servicios.

Member Partner (Pasivo) y Plan de Compensacion.

Los usuarios que deseen ayudar a promocionar el negocio y/o convertirse en Socios Miembros pueden
adquirir una membresia para participar de ganancias diarias de hasta un 2% en ingresos Pasivos y
acceder a un Plan de Compensacion con bonos excepcionales.

Con este método es necesario comprar una membresia para los ingresos pasivos y recomendar el sistema.



éCOMO FUNCIONA?

MEMBER PARTNER (INGRESO PASIVO)

En TravelProPlus nos dedicamos a la innovacion y accesibilidad,
permitiendo el pago de todos nuestros servicios mediante criptomonedas
como Bitcoin, Ethereum, USDT, entre otras.

Nuestra estrategia incluye compartir parte de las ganancias mediante un
modelo de comisiones que puede generar un retorno de hasta un 320%:
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» 220% de ingreso pasivo
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100% a traveés de la red

% Para formar parte de este modelo, los participantes deben unirse a la comunidad de
promotores y adquirir un Member Partner.

% Los beneficios se acreditan cada 24 horas, de lunes a viernes.



INGRESO PASIVO

Gane hasta un 2% al dia en ingresos pasivos.
Estos son los tipos de Member Partner disponibles y todos son reembolsables.

El pago de pasivo incluye un 20% en puntos y estos se utilizan en la plataforma PointShop.

TRAVEL 1 _ \ TRAVEL 3 TRAVEL 4

Desde 0.6% hasta 0.8% Desde 0.8% hasta 1.10% Desde 1.10% hasta 1.50% Desde 1.50% hasta 2%
diario diario diario diario
De Lunes a Viernes De Lunes a Viernes De Lunes a Viernes De Lunes a Viernes

Para los reembolsos de capital, se deben descontar un 15% y todas las ganancias obtenidas.



BONO PASIVO

0.8-1.1% diario
De Lunes a Viernes

Para obtener el maximo rendimiento, debes llenar el Tpower.

El progreso se refleja cada vez que refieres clientes o anfitriones.
Cada cliente o anfitrion representa el 20% de la barra de progreso.
Por lo tanto, se requieren 5 (ya sean clientes, anfitriones o una
combinacion de ambos) para alcanzar el 100%.

El pasivo incluye un 20% en puntos, los cuales se utilizan para adquirir servicios o
retirarlos en la plataforma PointShop.




PLAN DE NETWORK MARKETING

En TravelProPlus, recompensamos a nuestros socios a traves de un modelo de
compensacion transparente y de alto rendimiento disenado para maximizar el
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Aqui estan nuestros emocionantes bonos:

BONO DIRECTO E INDIRECTO

BONO BINARIO

BONO RESIDUAL DE RETIROS

BONO SEMANAL

BONO DE RENDIMIENTO

BONO EMBAJADOR



BONO DIRECTO E INDIRECTO

Refiera y gane bonos de sus directos e indirectos, hasta el 3er nivel.

Los miembros pueden invitar a otros y beneficiarse de
hasta un 12% de comisiones distribuido en 3 niveles.

CONDICION

$5,000 en volumen directo.

n $15,000 en volumen hasta el 2do nivel.




BONO BINARIO

Construya sus dos equipos; izquierda y derecha, y gane
hasta 10% de Ia~ pierna menor.

Blna“rlo 10%
$250,000

MAXIMO POR DIA

PORCENTAJE

’ jemplo, una persona coloca en su binario un total de $250,000 a la izquierda

- 00 a la derecha; por tanto, califica para el 10% de binario.
VOLUMEN



BONO RESIDUAL DE RETIROS

La empresa cobrara un fee de 10% por cada retiro.
El 50% de ese fee sera repartido en la red en 10 niveles, de
ER e NERICRUERECE

Se paga 10% por cada nivel

Niveles Porcentajes
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BONO SEMANAL

Invita a un minimo de 5 personas nuevas que se
activen durante la semana y recibe el 5% del total de
las membresias que adquieran.

/
/

El bono semanal es como un bono de igualacion.

CONDICIONES: p il |

"‘ El bono se otorga unicamente si refieres a 5 personas activas o mam
durante la semana, y solo por las prlmeras 5 personas ‘

g “ El periodo de evaluacion abarca desde el Iunes hasta el domingo. i 13}-.;-”
El pago se realizara el miércoles siguiente. 5 )
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47 Para calificar, l0S NUevos usuarios ref"endos deben adquirir membresias
con un valor minimo de $100 dodlares. - =
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o™ La calificacion se reinicia cada domlngo a medianoche, segun la hora
del servidor.
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BONOS POR RENDIMIENTO

Los lideres que generen un volumen significativo en su red
recibiran bonos adicionales:

0, 0@ O O

Starter Explorer Executive Visionary

Requisito: Requisito: Requisito: Requisito:

Alcanzar $5,000 Alcanzar $50,000 Alcanzar $100,000 Alcanzar $250,000
en volumen en volumen en volumen en volumen
de la pierna menor. de la pierna menor. de la pierna menor. de la pierna menor.

Tener un Builder directo. Tener 2 Builder directos Tener 2 Executive, minimo
y 1 Explorer. uno directo.

$500 $2,000 $4,000




Legend

Requisito:

Alcanzar $500,000
en volumen
de la pierna menor.

Tener 2 Executive y 1

Visionary, todos directos.

$8,000

BONOS POR RENDIMIENTO

Los lideres que generen un volumen significativo en su red
recibiran bonos adicionales:

Ambassador

Requisito:

Alcanzar $1,000,000
en volumen
de la pierna menor.

Tener 2 Visionary y 2
Legend, todos directos.

$15,000

Gestionar equipos en diferentes paises y expandir la marca.

Organizar eventos de liderazgo y formacion.

Convertirse en socio del negocio, lo que incluye gestionar oficinas
y colaborar activamente en la expansion de la compania.



BONO AMBASSADOR _

A partir del rango Ambassador y tener $2M en volumen, los
lideres recibiran un sueldo mensual progresivo que inicia
con $3,000 y va aumentando $1,000 por cada $1iM
adicional en volumen, hasta alcanzar un maximo de
$10,000 por mes.

T
:
i
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$8M en volumen —$9,000/mensual

$6M en volumen —$7,000/mensual

$7M en volumen —$8,000/mensual

$10M en volumen —$10,000/mensual

Apartir de los 10M se le pondra una oficina administrativa de
la agencia para dar servicio a los usuarios de esa region.



BONO AMBASSADOR

REGLAS

El sueldo aumenta solo cuando el lider alcanza el nuevo volumen.

Se mantiene el pago mensual mientras el volumen siga activo.

A partir de $2M, ya no se pagan bonos unicos, solo el salario
creciente.

El pago del sueldo mensual sera basado en el volumen alcanzado,
y este se pagara el dia 5 de cada mes.

Este modelo premia el crecimiento sostenido y la consolidacion de equipos a gran escala.
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Unete al viaje que paga.

Esta es la oportunidad perfecta para quienes buscan invertir de
manera rentable mientras disfrutan de beneficios turisticos exclusivos.
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